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Die demographische Entwicklung und die steigende Le-
bensdauer machen es unserem gesetzlichen Rentensystem
nicht leicht. Immer weniger Menschen zahlen in die Ren-
tenkasse ein, deren Kapitalbedarf dadurch stetig steigt. Aus
diesem Grund wird die private Vorsorge immer wichtiger,
um den Lebensabend finanziell unabhangig zu genieBen.

Private Altersvorsorge ist zwingend notwendig, denn zum
Eintritt in den Ruhestand darf man nur folgende staatliche
Rentenleistungen erwarten:

Gesetzliche Rentenleistungen:
¢ z. B. Angestellte:

max. 48 % ,,Netto vor Steuern” — also weniger als die Halfte!
— basierend auf der Einkommensgrundlage eines Eckrent-
ners mit 45 Beitragsjahren

e 7. B. Beamte:

max. 71,75 % ,vor Steuern“, basierend auf einer 40-jahri-
gen Dienstzeit (Jedes ,VollzeitDienstjahr” wird mit Faktor
1,79375 multipliziert. Bei 30 Dienstjahren sind es nur 53,81
% ,vor Steuern” der letzten Besoldung.)
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Unverzichtbar im Alter:

PRIVATE VORSORGE

Genau deshalb:

Wer will als Beamter mit hohen BesoldungseinbulRen oder
als Angestellter im Ruhestand mit weniger als der Halfte des
bisherigen Einkommens leben oder aus der Selbststandig-
keit im Nagelstudio, Friseurladen, Eisladen oder Café in die
Altersarmut wechseln? NIEMAND — und der Staat mdchte
es auch nicht!

Privat vorsorgen und das zu versteuernde Einkommen
durch Zahlung von Beitrdgen zur Altersvorsorge vermindern
oder auch die Steuerlast in Renten umwandeln das ist zeit-
gemale, effiziente und zukunftsorientierte staatliche For-
derung der Altersvorsorge

Altersvorsorge effizient gestalten

lhre steuerliche Forderung
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standig steuerlich gefordert.
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Beispiel:

30-jdhrige Person
Familienstand: verheiratet Kinder: 1

Privatrente,
e smessaon 15% so individuell
e  Bruttoeinkommen von 65.000 EUR p. a. Wi e | h r Le b e n

e mit 200 EUR Monatsbeitrag
in eine Rurup-Rente:
Beitragssumme

200 EUR x 12 Monate x 37 Jahre Mehrwerte fiir Sie:

e Davon steuerlich geférdert Zukunftsgarantie
88.800,00 EUR kostenfreie Pflegeoption
26.565,26 EUR Steuerersparnis \ | ¢ Hilfe bei finanziellen Engpass
Dadurch Eigenaufwand N & . :
, \ kostenfrei gemanagte Strategie-Fonds
62.234,74 EUR
Forderung von ca. 30 % ‘ Zusatzabsicherung fiir Berufsunfahigkeit

E-U Gemeinsam GEGEN KREBS!
Jede Chance zur Krebsfriiherkennung nutzen. Jetzt informieren!

Krebs-Scan:
die neue Krebs-Fruherkennung

Je frither, desto besser

Um den Krebs zu besiegen, missen wir alle Innovationen in die Waagschale werfen.
Neben einer umfassenden Pravention schitzt vor allem die Friherkennung von
potenziell gefahrlichen Tumoren das Leben der Menschen vor dem Krebstod.

Mit nur einem Bluttest im Jahr

Hier setzt unser Programm Krebs-Scan als bestmogliche Erganzung zu den
bestehenden Angeboten an. Denn fiir 55 % der jahrlichen Krebsneuerkrankungen
in Deutschland gibt es bisher keine gesetzlich unterstiitzte Friherkennung!

Mit Krebs-Scan kénnen vielfaltige, potenziell geféhrliche Tumore, also sowohl Krebs
als auch Krebsvorstufen, erkannt werden - und das auch in frihen, symptomlosen
Phasen. Das geht ganz einfach und unkompliziert mit nur einem Bluttest im Jahr.

Sie mochten mehr erfahren? Vereinbaren Sie einfach einen Termin mit uns!

0800 0115 663 oser 0177 2917412
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Hotline 0800 0115 663 WW. bemtevx y\(iV\el Direktionsgeschéftsstelle Nadine Winzer

° info@beamten-versicherungsvermittlung.de
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